METEOROLOJI MESLEK LISESI MEZUNLARI DERNEGI TUZUGU

MADDE 1.
Dernegin Adi:

Dernegin adi, Meteoroloji Meslek Lisesi Mezunlari Dernegi olup, kisa adi METLIS-DER seklinde

kullantlir.

MADDE 2.

Dernegdin Merkezi:

Dernegin merkezi Ankara’dadir. Dernegin subesi yoktur. Dernek calismalarini merkezi eliyle

yuratdar.

MADDE 3.

Meteoroloji Mgslek Lisesi Mezunlari Dernegi (METLIS-DER) kurucularinin ad ve soyadlari,
meslekleri, ikdmetgahlari, dogum yeri ve tarihi ile tabiyetleri asadida cikartiimistir.

Dogum Yeri, Tarihi,

Adi Soyadi Meslegi ikdmetgah Adresi Tabiyeti ve Imza

Alaaddin Avukat Muhsin Ertugrul Mah. Ballibaba Tomarza, 1949, T.C.

KAHRAMAN Sk. No:98/3 Cankaya ANKARA

Ismet Bankaci Sanatoryum Cad. Boru Sk. Karapinar, 1946, T.C.

DUMAN No:10/3 Kegioren ANKARA

Naci Muhendis Basin Cad. Yankilar Sk. No:35/5 Cal, 1954, T.C.

GUNYAR Basinevileri ANKARA

Abdurahman Tek.Ogr. 1ivedik Cad. 8.Sk. Emniyet Apt. K.Maras, 1958, T.C.

BEKERECI No:10/25 Demetevler ANKARA

Ali Psikolog  Kamilocak Mah. Duman Sk. Uckuyu, 1960, T.C.

DEMIREL No0:24/5 Kegidren ANKARA

Hiseyin MUTLU  Istidlalci  Fatih Cad. Met. Loj. No:39 D Cide, 1947, T.C.
Blok/1 Kegioren ANKARA

Ahmet Tek.Ogr.  Ayvali Mah. Mini Sk. No:5/3 Bademli, 1962, T.C.

UCAR Ayvali ANKARA

Osman Tek.0gr. Asagiedlence Mah. 6.Sk. Egrigdz, 1959, T.C.

GOKTURK No:25/9 Etlik ANKARA

Seyfullah CELIK Mihendis Asagiedlence Mah. 2. Adalararasi Sofular, 1961, T.C.
Sk. No :8/12 Etlik ANKARA

Mislim YIGIT Mihendis Karargahtepe Mah. Tekir Sok. Ankara, 1964, T.C.
No:3/12 Kalaba ANKARA

Mithat ATABAY Rasatgi Karakusunlar 100.Y1l isci Sitesi Nallihan, 1964, T.C.

MADDE 4.

No:17/7 Cankaya ANKARA

Dernedin Amaci ve Konusu:
a- Meteoroloji Meslek Okulu, Meteoroloji Meslek Lisesi, Meteoroloji Teknik ve Anadolu Meteoroloji
Meslek Lisesi Mezunlarini biraraya toplamak.

b- Dernek iyeleri arasinda maddi, manevi, sosyal, ekonomik ve kiltirel dayanigsmay! saglamak ve
tyelerinin mesleki ihtiyaglarini kargilamak.

c- Uyelerinin yararlanmasi igin yardim sandigr kurmak.

d- Dernedin amaglarina yénelik olarak kiitiphane, konferans salonu ve lokal acarak uyelerin,
yararlanmasini saglamak. i
e- Bilimsel ve mesleki yayinlar yapmak ve mesleki toplantilar diizenlemek.
f- Gayrimenkul almak, kiralamak, satmak ve (zerine her turll tesis ve tasarrufu yap
g- Bagis kabul etmek. 1
h- Uyelerin sosyal yasantilarini gelistirmek ve dernegin gelirini artirmak igin balo, gecg




toplantilar ve spor miisabakalari diizenlemek.
i- Uyelerin ihtiyaclarini gidermek ve dinlenmelerine yardimci olmak igin dinlenme yerleri ve
konukevi tesis etmek.

j- Diger meslek kuruluslari ile is birligi yapmak.

MADDE 5.

Dernede Uye Olma Kosullart:

a- Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip ve 18 yasini bitirmis olmak.

b- Dernekler kanununda belirtilen diger sartlara sahip olmak.

c- Dernege uyelik iki sekilde olur:

(1) Asil Uyellk Tlzagun doérdiinct maddesi (a) bendindeki okul ve lise mezunlarini kapsar.

(2) Fahri Uyelik: Dernege liye olma kosullarina sahip olup, asil Giye olmayip Meteoroloji bilimine ilgi
duyan, dernek galismalarina sempati duyan, maddi ve manevi katkida bulunanlardan Yénetim
Kurulunca yelidine karar verilenleri kapsar. Bu Uyeler Genel Kurul toplantilarina katilirlar, ancak
organlara secilme ve oy kullanma haklari yoktur. Fahri liyeler istedikleri takdirde aidat verebilirler.

MADDE 6.

Uyelik Aidati:

a- Giris aidat1 5.000.000TL.

b- Uyelik aidati aylik 5.000.000TL.

c- Uyelik aidati her genel kurulda yeniden belirlenebilir.

MADDE 7.

Uyelige Kabul:

a- Dernek tiiztiginin 5. maddesindeki sartlara sahip olmak.

b- Dernek tiziiginin 6. maddesindeki giris aidatini édemis olmak.

c- Dernekge bastinimig tyelik bagvuru formunu doldurmus olmak.

d- Yoénetim Kurulunca liyelige kabultine 30 giin iginde karar alinmasi.

e- Uyelige kabul edildiginin bir yazi ile bildiriimesi seklinde olur ve kendilerine dernege ait tanitici
kimlik karti verilir.

f- Uyelige kabul edilmeyenlerin édedikleri giris aidati kendilerine iade edilir.

MADDE 8.

Uyelerin Haklan:

Hig kimse dernege Uye olmaya veya dernekte kalmaya zorlanamaz. Her Uye istifa hakkina sahiptir.
Istifa dilekge ile yapilir. Dernek Uyeleri esit haklara sahiptir. Her Gyenin genel kurulda bir oy hakki
vardir. Uye oyunu bizzat kullanir. Vekaleten oy kullanamaz.

MADDE 9.

Uyeligin Sona Ermesi:

Dernede kayith Uyelerin,

a- Uyelikten ayrilmak isteyenler bir dilekce ile yénetim kuruluna bagvurmalari halinde kendileri
tyeliklerini sona erdirebilir.

b- Dernek tiiziiginin 4. maddesindeki amaclara uygun hareket etmeyenler ve dernek tuzigiunin 5.
maddesindeki kosullari kaybeden tyeler yonetim kurulunun karari ile tyelikten gikanlr.

c- Asli tyelerden yillik aidatlarini 6 ay iginde yatirmayanlar yénetim kurulu karari ile Gyelikten
cikarihr.

d- Uyenin 8liimi halinde tiyelik kendiliginden son bulur.

MADDE 10.

Dernek Organlari:

a- Genel Kurul.

b- Yonetim Kurulu.
c- Denetleme Kurulu.

MADDE 11.
Genel Kurul:
Genel Kurul Dernedin en yetkili organi olup, iki yilda bir, Mayis ayinda; Yoénetim Kurulypun==:
saptadigi yer, giin ve saatte dernegin asil tyelerinin katiimiyla Dernek merkezinin bu
sehirde toplanir.

Genel Kurul toplantilarina gagri usuli:

Yonetim Kurulu, dernek tiiziigiine gére genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin Iiste__s




mabhalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya gagrilir.

Bu gagrida gcogunluk saglanamamasi halinde toplanti yapilamazsa ikinci toplantinin hangi giin
y;’:lpllaca{:‘u da belirtilir. Ilk toplanti gtindi ile ikinci toplanti arasinda birakilacak siire bir haftadan az
olamaz.

Toplantinin yapilacagi giin, saat ve yer ile toplanti giindemi, toplanti giiniinden en az onbes gin
6nce mahallin en blyik mulki amirligine yazi ile bildirilir. Ve bu yazida toplantiya katilacak tyeleri
g0steren liste de eklenir.

Toplanti bir bagka sebeple geri birakilirsa, bu durum, geri birakma sebepleri belirtiimek suretiyle
toplanti ilaninin yapildigi gazeteye ikinci bir ilan verilerek Gyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri
birakilma tarihinden itibaren en geg iki ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya,
ikinci fikrada belirtilen esaslara goére yeniden gagrilir ve toplanti Gigincii fikra esaslarina gére
mabhallin en baylik milkt amirliginde duyurulur.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Genel Kurul, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan yelerin yarisindan bir
fazlasinin katilmasiyla toplanir.

Ilk toplantida yeter sayi saglanmazsa ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya
katilan tye sayisi yonetim ve denetim kurullarinin toplaminin iki katindan az olamaz.

Genel Kurul toplantisinda yalnizca giindemde yer alan maddeler gérusllir, ancak toplantida hazir
bulunan tyelerin en az onda biri tarafindan goérisiilmesi istenen konularin glindeme alinmasi
zorunludur. Tuzuk dedisiklidi ile ilgili olarak Genel Kurul gindemine madde ilavesi icin dernede
kayith tyelerin onda birinin teklifi gereklidir.

MADDE 12.

Genel Kurula katilma, karar alma ve oy kullanma:

Genel Kurula katilmak ve oy kullanmak igin asil Gyelerin yuktumliliklerini yerine getirmis olmalari
ile kendilerine gagri yapilmis bulunmasi ve genel kurula katilma belgesi diizenlenmis ise alinmasi
gereklidir. Genel Kurula katilmada gerekirse tiye kimlik karti istenebilir.

Genel Kurula katilacak tyeler, dernedge kayith olanlari kapsayan yonetim kurulunca diizenlenen ve
mahallin en blylik milki amirine de gdnderilen toplantiya katilacak Uyeleri gésteren listedeki
isimleri karsisina imzalarini atacak varsa genel kurula katilma belgelerini de alarak toplantiya
katilirlar.

Genel Kurulda Yoénetim ve Denetim Kurulu asil ve yedek tyelerinin segimi gizli oy agik tasnif
esasina gore yapilir ve oylamada her Gye kendi oyunu bizzat kullanir.

Genel Kurulda kararlar, toplantiya istirak eden liye sayisinin yarisindan bir fazlasinin oylari ile (salt
cogunluk) ahnir.

MADDE 13.

Genel Kurulun agilisi ve Baskanlik Divani segimi:

Genel Kurulun toplantisinda yeterli gogunluk saglandigi bir tutanakla tespit edilir.

Genel Kurul; Yonetim Kurulu Baskani, Baskan Vekili ve Yénetim Kurulu Uyelerinden birisi tarafindan
acihr.

Genel Kurul toplantisini ydneltmek tizere bir bagkan, bir bagkan vekili ve iki yazmandan olusan
Baskanlik Divani segilir. Toplanti ydnetimi Bagkanlik Divaninca diizenlenip imzalanacak, toplanti
tutanadi ve ekli belgeler Yonetim Kurulunca verilir.

Genel Kurulca Yonetim ve Denetleme Kurulu (yelerinin ad ve soyadlari, Gnvanlari, adresleri,
meslekleri ve tiiziikge yapilan degisiklikler Yénetim Kurulunca segimi izleyen 7 gin iginde mahallin
en buylk Mulki Amirligine bildirilir.

MADDE 14.

Olaganisti Genel Kurul toplantisi:

Olaganustl Genel Kurul, Yonetim Kurulu tarafindan:

a-Yonetim Kurulu tiye tam sayisinin tgte iki gogunlugu ile karar alinmasi,
b-Dernede kayitli asil Giye tam sayisinin 1/5 oraninda ayni konu igin Yénetim Kuruluna bagvurmasi,
c-Denetleme Kurulu {iye tam sayisinin oy birligi ile karar alinmasi halinde toplantiya cagrilir.
Olaganiistii Genel Kurul toplantisina ¢agri, toplama, katilma, oy kullanma, acilis ve Baskanlik
Divaninin olusmasinda Olagan Genel Kurulun tabi oldugu esaslara gére yapilir ve karar alinir.
Olaganustii Genel Kurul toplantisinin gtindemindeki konulardan baska konular goristlemez ve
gundeme ilave yapilamaz.

MADDE 15.

Genel Kurulun gorevleri:
a-Dernegin tiztgunu degistirmek. ;
b-Yénetim Kurulu calisma raporu ile Denetleme Kurulu raporu, Bilango ve gelir, gidé\l' he
incelemek ve onaylamak.




c-Butge tasarilarini goriserek karara baglamak.

d-Dernedin amaglarina uygun dernek ve federasyonlarla birlesmesi ile, federasyon veya
konfederasyonlara liye olmasi veya katilmasina ve ayrilmasina karar vermek.
e-Dernegin organlarini segmek.

f-Dernedin fes edilmesine karar vermek.

g-Uyelikten gikarilmaya yaplilan itirazlari inceleyip karara baglamak.

h-Dernegin amag ve konulari ile ilgili hususlarda karar almak.

i-Dernede gayrimenkul alimi ve satimi konusunda Yénetim Kuruluna yetki vermek.

MADDE 16.

Yénetim Kurulu :

Genel Kurul tarafindan gizli oyla segilecek olan 7 (Yedi) asil ve 7 (Yedi) yedek tiyeden olusur.
Oylarin esitligi durumunda kura gekilerek sira belirlenir. Bosalan (iyeliklere yedek liyeler oy sirasina
gore gagrihir. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda goérev béliimii yapar ve gizli oyla,

-Bir Bagkan

-Bir Baskan Vekili

-Bir Sekreter

-Bir Sayman ve dernek amaglarini gergeklestirmek igin gerekli Gnvanlilari seger.

Dernedi Yonetim Kurulu adina Baskan ve Baskan Vekili ile Sekreter ve Sayman temsil eder.
Yonetim Kurulu en az Gye tam sayisinin yarisindan bir fazlasi ile toplanir ve karar toplantiya
katilanlarin gogunlugu ile alinir.

Ozursuz olarak Ust Uste Ui¢ toplantiya katilmayan, bir yilda yapilan toplantilarin yaridan bir fazlasina
katiimayan Yénetim Kurulu Uyesinin Yénetim Kurulu Uyeligi duser.

MADDE 17.

Yénetim Kurulunun goérevleri:

a-Dernedi temsil etmek ve yonetmek.

b-Tuzik ve genel kurul tarafindan verilen gérevleri yerine getirmek.

c-Yillik galisma raporu,bilango ve gelir-gider hesaplarini hazirlayarak tyelik kosullarini
kaybedenlerin tGyelikten gikariimasina karar vermek.

d-Dernedin tutmasi gerekli defterleri tutmak.

e-Dernede lye kaydetmek, tyelik hiikiimlerini yerine getirmeyen veya lyelik kosullarini
kaybedenlerin Uyelikten gikarilmasina karar vermek.

f-Dernedin amagclari igin slireli veya siresiz yayin ¢ikarmak, toplantilar, kurslar, konferanslar, agik
oturumlar, geceler, konser, gay balo, spor ve benzeri faaliyetleri yturutmek.

g-Dernek islerini ytrtitmek igin gerekli personeli ise almak ve gérevden uzaklastirmak ile tcretlerini
belirlemek.

h-Dernek faaliyetlerini stirdiirmek igin gerekli gayrimenkul ve demirbaslar almak.

i-Dernek amaglarini hayata gegirmek igin danigsal kurullar olusturmak ve ilgili yénetmelikler
dizenlemek.

MADDE 18.

Denetleme Kurulu ve gorevleri: ) )

Genel kurulca asil iyeler arasindan segilmis 3 (Ug) asil ve 3 (Ug) yedek tiyeden olusur. Ilk
toplantisinda kendi arasindan bir baskan ve bir sekreter seger.

Denetleme Kurulu asil Giyelerinde her hangi bir nedenle bosalma halinde, Yénetim Kurulundaki
esaslara gore hareket edilir.

Denetleme Kurulu iki genel kurul arasinda dernegdin mali, idari ve tuziik hitkiimleri gercevesinde alti
ayl gegmeyen araliklarla denetleyerek raporlarini Yonetim Kuruluna iletir. Ayrica genel kurula ayni
konulari iceren denetimlerinin sonucunu bir raporla sunar.

Denetleme kurulu yeleri oy haklar olmaksizin gerektiginde Yénetim Kurulu toplantisina
katilabilirler.

Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulunun galismalari igin her tirld kolayhgi sadlar.

MADDE 19.

Bitce Yili ve uygulama:
Genel Kurulca kabul edilen bir yila ait tahmini biitceyi uygulamak ve harcama kalemleri arasinda
aktarmalar yapmak konusunda Yonetim Kurulu yetkilidir.

Dernedin muhasebe kayitlari saymanin goézetiminde yaratalir. Yénetim Kurulu gerekli _w;m
yuritmek (izere bir muhasebeci ve/ veya dernegin tum idari islerini yariten bir miudir ataydBilige s ™%
Dernek harcamalari belge, gider makbuzu veya fatura karsihgi yapilir. Dernege ait paraj2
bankada tutulur. Yasada belirtilen miktar kadar ve karar defterine yazili miktarda parg#
tutulmasi veya avans seklinde bulundurulmasi saymanin sorumlulugundadir.
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pernege a_it_ har_canja ve gekler Yénetim Kurulunun aldigi kararlar dogrultusunda Yénetim Kurulunca
imza yetkisi verilmis en az iki Ginvanl yéneticiler tarafindan imzalanir.

MADDE 20.

Dernedin gelirleri:

Dernegin gelirleri sunlardir:

a-Uye giris aidatlari.

b-Uye yillik aidatlan

c-Badis, yardimlar ve vasiyetlerden.

d-Duzenlenen faaliyetlerden elde edilen gelirler

e-Dernegin gayri menkullerinden elde edilen gelirler.

f-Dernekge surdurtlecek yayin ve faaliyetlerinden elde edilecek gelirler.

g-Rozet satisindan elde edilen gelirler.

h-Dernekge tertiplenen piyangodan elde edilen gelirler.

i—DIfa:neg"je ait demirbas ve gayri menkullerin kiymetinin Ustlinde satisindan dolayi elde edilen
gelirler.

j-Cesitli gelirler

Dernegin gelirlerinin tahsilati, alindi belgesi veya banka makbuzu ile yapilir.

Dernegin gelirlerinden Yénetim Kuruluna karsi Sayman sorumludur.

Dlernek amaglarini gergeklestirmek igin gerekli ve yararli olanlardan baska tasinmaz mala sahip
olamaz.

Dernek satin alinan veya badis ve vasiyet yoluyla dernege intikal eden tasinmaz mallarin dernek
adina tapuya tescilinden itibaren (i¢ ay icinde Igisleri Bakanliina bildirir ve Dernekler Kanunun 64.
maddesi hikiimlerine gore hareket eder.

MADDE 22.

Tutulacak defter ve belgeler:

Dernekge noterden tasdikli olmak lizere asagidaki defter ve belgeler kullanihr.
a-Uye kayit defteri

b-Yonetim Kurulu karar defteri.

c-Gelen ve Giden evrak defteri.

d-Gelir ve gider defteri.

e-Envanter ve bilango defteri.

f-Alindi belgesi kayit defteri

MADDE 23.

Tuzik Degisikligi: :

Oladan veya Olagdaniistii Toplanti giindemine konulmak, yeterli bir siire 6nce degisiklik dnerileri
yazili olarak uyelere bildiriimek kosulu ile Tuizik degistirilebilir. Tuzik degisiklidi icin birinci
toplantida tyelerin 2/3'Gniin hazir bulunmasi sarttir. Bu gogunluk saglanamazsa ikinci toplantida
Yénetim ve Denetleme kurullari Giye sayisi toplaminin iki kati kadar Giyenin bulunmasi zorunludur.
Dernedin Tiizigl toplantiya katilan tyelerin 2/3'nln oyu ile degistirilebilir.

MADDE 24.

Dernedin tasfiyesi ve feshi:

Dernek Genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulun dernegin feshine
karar verebilmesi icin, tiiziige gére genel kurula katilma hakkina sahip bulunan dernek tyelerinin
en az lcte ikisinin toplantida hazir bulunmasi sarttir. ilk toplantida bu cogunlugun saglanamamasi
halinde tyeler Tiizigiin 12.Maddesine gore ikinci toplantiya cagrihr. Ikinci toplantiya katilan Gye
sayisl yonetim ve denetleme kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Feshe iliskin kararin
toplantida hazir bulunan Gyelerin Ggte iki cogunlugu ile verilmesi zorunludur.

Dernedin feshi yonetim kurulu tarafindan bes giin icinde mahallin en biiylik milki amirligine yaziyla
bildirilir. Fesih karar ile birlikte, dernedin mal varliginin tasfiye sekli, genel kurulun kararina
birakilir. Tasfiye ve intikal, mahallin en buylk malki amirliginin emirleri dogrultusunda yapilr.

MADDE 25.

Bulunmayan hukimler: P
Tuziginde acik hitkim bulunmayan durumlarda 2908 Sayili Dernekler Kanunu, bu kanugd@ ht
bulunmayan durumlarda da ise Tirk Medeni Kanunu Hakamleri uygulanir. N
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